Phßng gi¸o dôc B×nh Xuyªn                    Céng hoµ x· héi chñ nghÜa viÖt nam

Tr­êng tiÓu häc Thanh L·ng A                      §éc lËp - Tù do - H¹nh phóc

     Sè 96 /BC-TLA

                                                                        Thanh L·ng, ngµy 15 th¸ng 3 n¨m 2016
B¸O C¸O tù ®¸nh gi¸
X¢Y DùNG tr­êng chuÈn quèc gia møc ®é 2

Thùc hiÖn c«ng v¨n chØ ®¹o vÒ ®¸nh gi¸ c¸c tiªu chÝ tr­êng chuÈn Quèc gia møc ®é 2 ngµy 14 th¸ng 3 n¨m 2016  cña phßng GD &§t B×nh Xuyªn. C¨n cø vµo th«ng t­ 59/2012/TT- BGD &§T ngµy 28/12/2012 vÒ viÖc ban hµnh Quy ®Þnh vÒ tiªu chuÈn ®¸nh gi¸, c«ng nhËn tr­êng tiÓu häc ®¹t møc chÊt l­îng tèi thiÓu, tr­êng tiÓu häc ®¹t chuÈn quèc gia. Tr­êng TiÓu häc Thanh L·ng A lµm b¸o c¸o tù ®¸nh gi¸ vÒ c¸c tiªu chÝ tr­êng chuÈn Quèc gia ®· ®¹t, ch­a ®¹t nh­ sau:
a. §Æc ®iÓm t×nh h×nh  nhµ tr­êng trong c«ng t¸c

X©y dùng tr­êng chuÈn quèc gia møc ®é 2

1. ThuËn lîi

- §éi ngò gi¸o viªn cã tr×nh ®é chuyªn m«n t­¬ng ®èi ®ång ®Òu.

- 100% sè gi¸o viªn trùc tiÕp d¹y líp 1,2,3,4 vµ 5 ®· hoµn thµnh båi d­ìng th­êng xuyªn hµng n¨m vµ båi d­ìng ChÝnh trÞ hÌ 2015. Tham gia ®Çy ®ñ c¸c buæi båi d­ìng th­êng xuyªn cña tØnh vµ triÓn khai trong ®¬n vÞ tr­êng häc mét c¸ch ®Çy ®ñ, ®óng lÞch.
- §éi ngò gi¸o viªn d¹y líp 5 trÎ, nhiÖt t×nh trong c«ng t¸c gi¶ng d¹y.

- 100% GV trong tr­êng häc tËp c¸c v¨n b¶n, chØ thÞ, nhiÖm vô n¨m häc ®Æc biÖt lµ ®æi míi ch­¬ng tr×nh gi¸o dôc phæ th«ng - ng­êi gi¸o viªn tiÓu häc cÇn ph¶i béc lé, thÓ hiÖn n¨ng lùc nghÒ nghiÖp cña m×nh nh­ thÕ nµo tr­íc yªu cÇu ®æi míi. Mäi GV ®Òu ®­îc häc tËp kÕ ho¹ch c«ng t¸c thanh tra cña PGD B×nh Xuyªn. Gi¸o viªn ®­îc häc tËp quy ®Þnh sè 14 vÒ chuÈn nghÒ nghiÖp gi¸o viªn tiÓu häc; ChØ thÞ 06 cña Ban bÝ th­ TW vÒ “Häc tËp vµ lµm theo tÊm g­¬ng ®¹o ®øc Hå ChÝ Minh”.

- Nhµ tr­êng th­êng xuyªn tæ chøc c¸c chuyªn ®Ò vÒ kiÓm tra nh­: KiÓm tra hå s¬ sæ s¸ch, dù giê, chuyªn ®Ò båi d­ìng häc sinh yÕu cho tÊt c¶ c¸c khèi líp chuyªn m«n nªn mäi GV lu«n lu«n chñ ®éng tr­íc khi ®­îc kiÓm tra.

- ThiÕt bÞ vµ ®å dïng d¹y häc cña nhµ tr­êng (sè ®­îc cÊp ph¸t) lu«n ®­îc sö dông th­êng xuyªn cã hiÖu qu¶.

- Nhµ tr­êng thùc hiÖn c¸c cuéc vËn ®éng ®ã lµ:

“Häc tËp vµ lµm theo tÊm g­¬ng ®¹o ®øc Hå ChÝ Minh”

“Mçi thÇy gi¸o, c« gi¸o lµ tÊm g­¬ng ®¹o ®øc tù häc vµ s¸ng t¹o.” 


“X©y dùng tr­êng häc th©n thiÖn, häc sinh tÝch cùc”

2. Khã kh¨n

- §éi ngò cßn thiÕu: 01 tæng ®éi chuyªn tr¸ch, kh«ng cã c¸n bé thiÕt bÞ chuyªn tr¸ch.

- Ph­¬ng ph¸p gi¶ng d¹y cña mét sè GV cã tuæi (ch­a thùc sù ®æi míi nhiÒu nªn ph­¬ng ph¸p d¹y cßn mang kiÓu cò nhiÒu.
- C«ng tr×nh vÖ sinh cña GV vµ häc sinh cßn thiÕu vµ kh«ng khoa häc, khu vùc d©n c­ gÇn tr­êng cßn x¶ n­íc th¶i g©y « nhiÔm nhµ tr­êng.

b. Tù ®¸nh gi¸ c¸c tiªu chuÈn vµ biÖn ph¸p 
thùc hiÖn c¸c tiªu chÝ ch­a ®¹t

- Tr­êng tiÓu häc Thanh l·ng A ®­îc c«ng nhËn lµ tr­êng chuÈn Quèc Gia giai ®o¹n I n¨m 2004, ®­îc c«ng nhËn l¹i n¨m 2012.Trong nh÷ng n¨m qua tËp thÓ héi ®ång s­ ph¹m  nhµ  tr­êng ®· ®oµn kÕt mét lßng quyÕt t©m gi÷ v÷ng 05 tiªu chuÈn cña tr­êng chuÈn Quèc gia giai ®o¹n I vµ tiÕp tôc phÊn ®Êu kh«ng ngõng ®Ó ®¹t ®­îc tiªu chuÈn tr­êng chuÈn Quèc gia giai ®o¹n II 2016 víi c¸c néi dung cô thÓ sau ®©y: C¨n cø vµo Th«ng t­ sè 59 ngµy 28/12/2012 cña Bé tr­ëng Bé gi¸o dôc vµ ®µo t¹o.
I, Tiªu chuÈn 1: Tæ chøc vµ qu¶n lý nhµ tr­êng.
     Đạt các quy định tại Điều 12 của Thông tư này và bổ sung một số yêu cầu sau:

1. Quản lý hành chính:
   Ứng dụng công nghệ thông tin vào các lĩnh vực quản lý của nhà trường có hiệu quả: Đạt.

2. Quản lý các hoạt động giáo dục, quản lý cán bộ, giáo viên, nhân viên

a) Thực hiện công tác quản lý một cách sáng tạo, phát huy được khả năng của giáo viên, nhân viên trong việc xây dựng và phát triển nhà trường: Đạt
b) Phân công nhiệm vụ cụ thể hằng năm cho từng giáo viên, cán bộ, nhân viên nhà trường trong các hoạt động giáo dục, trong đó có công tác hỗ trợ trẻ em có hoàn cảnh khó khăn và trẻ em gái: Đạt.
c) Tổ chức cho 100% giáo viên được tham gia bồi dưỡng thường xuyên và sinh hoạt chuyên đề thiết thực và hiệu quả: Đạt.
 II. Tiêu chuẩn 2: Cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên và học sinh
Đạt các quy định tại Điều 13 của Thông tư này và đạt một số yêu cầu sau:

1. Năng lực của cán bộ quản lý

a) Trình độ đào tạo của hiệu trưởng, phó hiệu trưởng là Đại học Sư phạm trở lên: Đạt.
b) Đánh giá hiệu trưởng, phó hiệu trưởng hàng năm theo Quy định Chuẩn hiệu trưởng trường tiểu học đạt mức xuất sắc: Đạt.
2. Số lượng, trình độ đào tạo và năng lực của giáo viên

a) Có giáo viên chuyên dạy các môn thể dục, âm nhạc, mĩ thuật, ngoại ngữ và tin học: Đạt.
Chưa đạt: Chưa có giáo viên tổng phụ trách đội thiếu niên tiền phong Hồ Chí Minh chuyên trách.

b) Có 100% giáo viên đạt chuẩn trình độ đào tạo, trong đó đã đạt 90% giáo viên đạt trình độ trên chuẩn: Đạt.
c) Năng lực chuyên môn:

- Linh hoạt, sáng tạo trong việc sử dụng các phương pháp tích cực trong dạy học và giáo dục học sinh. Hàng năm, giáo viên có sáng kiến kinh nghiệm cải tiến, đổi mới phương pháp dạy học hoặc kết quả nghiên cứu khoa học sư phạm ứng dụng đạt loại khá, giỏi từ cấp trường trở lên: Đạt.
- Có kế hoạch giảng dạy riêng cho học sinh giỏi, học sinh yếu của lớp: Đạt. 

- Tham gia đầy đủ các hoạt động chuyên môn, chuyên đề và hoạt động xã hội do nhà trường tổ chức hoặc phối hợp với các cơ quan, đoàn thể tổ chức: Đạt.
- Mỗi giáo viên phải có kế hoạch phấn đấu sau khi được đánh giá theo Chuẩn nghề nghiệp do Bộ Giáo dục và Đào tạo hướng dẫn để không ngừng nâng cao trình độ và năng lực chuyên môn. Kế hoạch này đã được lưu trong hồ sơ cá nhân của giáo viên: Đạt.
3. Kết quả đánh giá, xếp loại giáo viên: Đạt.
a) Có 75% giáo viên đạt loại khá trở lên, trong đó có 25% giáo viên đạt loại xuất sắc theo quy định Chuẩn nghề nghiệp giáo viên tiểu học: Đạt.
b) Có 60% giáo viên đạt danh hiệu giáo viên dạy giỏi cấp trường, trong đó 30% giáo viên đạt danh hiệu dạy giỏi cấp huyện trở lên; không có giáo viên yếu kém về chuyên môn, nghiệp vụ: Đạt.
 Tiêu chuẩn 3: Cơ sở vật chất và trang thiết bị dạy học
Đạt các quy định tại Điều 14 của Thông tư này và đạt một số yêu cầu sau:

1. Bàn ghế học sinh : Đạt
Đảm bảo theo quy định hiện hành về tiêu chuẩn bàn ghế học sinh trường tiểu học.

2. Khối phòng, trang thiết bị phục vụ công tác quản lý, dạy và học

a) Có các phòng riêng biệt để dạy các môn âm nhạc, mĩ thuật và tin học: Đạt.

Chưa đạt: Chưa có phòng dạy riêng cho học sinh có khó khăn đặc biệt. 
b) Các phòng chức năng có các thiết bị thiết yếu được sắp xếp hợp lý, khoa học để phục vụ các hoạt động của nhà trường và được ghi đầy đủ trong sổ nhật ký: Đạt.
c) Khu nhà bếp, nhà ăn của học sinh đảm bảo điều kiện sức khỏe và an toàn, vệ sinh cho học sinh: Đạt
Chưa đạt:   
+ Diện tích:  (Theo nghị quyết hội đồng nhân dân Tỉnh phải đạt 25m2/HS) thì còn trường còn thiếu là : 9.535,1m2
+ Chưa có nhà nghỉ riêng cho bán trú.

+ Thiếu tủ cơm.
+ Còn thiếu nhà giáo dục thể chất.
+ Thiếu: Máy phô tô văn phòng, máy chiếu ở các lớp học, máy cho phòng học ngoại ngữ.
d) Có nơi lưu trữ hồ sơ, tài liệu chung: Đạt
3. Thư viện phải đáp ứng nhu cầu nghiên cứu, dạy học của cán bộ, giáo viên, nhân viên, học sinh và có sổ nhật ký ghi đầy đủ hoạt động của thư viện: Đạt.
4. Thiết bị phục vụ dạy và học: Đạt.
a) Nhà trường có một số thiết bị hiện đại :máy tính để phục vụ cho công tác giảng dạy và học tập: Đạt.
b) Có tủ đựng hồ sơ, đồ dùng dạy học cho giáo viên và học sinh tại mỗi phòng học: Đạt.
 Tiêu chuẩn 4: Quan hệ giữa nhà trường, gia đình và xã hội: Đạt.
Đạt các quy định tại Điều 15 của Thông tư này  và một số yêu cầu sau:


Hàng năm, nhà trường tham mưu với ủy ban nhân thị trấn tổ chức tọa đàm, cam kết và kí biên bản giữa nhà trường với các tổ chức đoàn thể, cha mẹ học sinh về việc huy động tối đa trẻ trong độ tuổi đi học, đặc biệt là trẻ có hoàn cảnh khó khăn, trẻ khuyết tật. 
Tiêu chuẩn 5: Hoạt động giáo dục và kết quả giáo dục: Đạt.
Đạt các quy định tại Điều 16 của Thông tư này và một số yêu cầu sau:

1. Thực hiện chương trình, kế hoạch dạy học 

a) Có kế hoạch giáo dục cụ thể để bồi dưỡng học sinh có năng khiếu, phụ đạo nâng cao trình độ cho học sinh yếu và kế hoạch giáo dục hòa nhập cho học sinh khuyết tật: Đạt
b) Có chủ đề giáo dục mỗi năm học phù hợp với đặc điểm riêng của nhà trường: Đạt
c) Có 100% học sinh học 2 buổi/ngày: Đạt 
2. Hoạt động ngoài giờ lên lớp 

a) Tổ chức các hoạt động ngoài giờ lên lớp theo kế hoạch với các hình thức đa dạng, phong phú đáp ứng nhu cầu phát triển của học sinh và đạt kết quả tốt: Đạt.
b) Tăng cường giáo dục kĩ năng sống phù hợp với lứa tuổi học sinh: Đạt
c) Dành thời gian thích hợp cho học sinh được học tập và thực hiện các hoạt động ngoại khóa trong năm học: Đạt
3. Công tác phổ cập giáo dục tiểu học: Đạt.
a) Đã được công nhận phổ cập giáo dục tiểu học đúng độ tuổi mức độ II năm 2012. Không có người mù chữ trong độ tuổi.
b) Có kế hoạch và biện pháp cụ thể đã huy động 100% trẻ trong độ tuổi tới trường và hỗ trợ học sinh có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn. 

4. Kết quả xếp loại giáo dục của học sinh: Đạt.
a) Tỷ lệ học sinh xếp loại giáo dục từ trung bình trở lên đạt 99,4%.
b) Tỷ lệ học sinh xếp loại giáo dục khá, giỏi đạt 71,9%, trong đó loại giỏi đạt 34,2%.
c) Có học sinh tham gia và đạt giải trong các hội thi, giao lưu do cấp tỉnh trở lên tổ chức.

5. Tổ chức các hoạt động chăm sóc, giáo dục thể chất, giáo dục ý thức bảo vệ môi trường: Đạt
a) Tăng cường các hoạt động vui chơi, luyện tập thể dục thể thao nhằm phát triển thể chất cho học sinh; phát hiện, tạo điều kiện và bồi dưỡng những học sinh có năng khiếu; 

b) Học sinh tham gia tốt các hoạt động bảo vệ môi trường, xây dựng trường lớp xanh, sạch, đẹp, an toàn.

6. Hiệu quả đào tạo của nhà trường: Đạt
a) Tỷ lệ học sinh hoàn thành chương trình tiểu học sau 5 năm đạt  97,2%.
Trªn ®©y lµ toµn bé b¸o c¸o ®Ó ®¹t  tr­êng chuÈn Quèc gia giai ®o¹n II. Bªn c¹nh nh÷ng tiªu chÝ ®· ®¹t ®­îc cßn nhiÒu tiªu chÝ mµ tËp thÓ c¸n bé, gi¸o viªn c«ng nh©n viªn trong nhµ tr­êng cÇn  cè g¾ng phÊn ®Êu  h¬n n÷a míi cã thÓ ®¹t ®­îc. Ngoµi ra tiªu chuÈn 3 (c¬ së vËt chÊt - thiÕt bÞ tr­êng häc) víi ®iÒu kiÖn vµ kinh phÝ nhµ tr­êng kh«ng thÓ lµm næi nªn Tr­êng tiÓu häc Thanh L·ng A rÊt mong nhËn ®­îc sù quan t©m ®Çu t­ mét c¸ch kÞp thêi vÒ bµn ghÕ häc sinh, vÒ c¸c phßng chøc n¨ng riªng biÖt, vÒ m¸y v¨n phßng hiÖn ®¹i- ®Ó nhµ tr­êng hoµn thµnh viÖc x©y dùng chuÈn Quèc gia møc ®é 2 giai ®o¹n 2018.

               HiÖu tr­ëng

        TrÇn ThÞ Thanh H¶i
Mục 3. TRƯỜNG TIỂU HỌC ĐẠT CHUẨN QUỐC GIA MỨC ĐỘ 2
Điều 17. Tiêu chuẩn 1: Tổ chức và quản lý nhà trường
Đạt các quy định tại Điều 12 của Thông tư này, bổ sung một số yêu cầu sau:

1. Quản lý hành chính

Ứng dụng công nghệ thông tin vào các lĩnh vực quản lý của nhà trường có hiệu quả.

2. Quản lý các hoạt động giáo dục, quản lý cán bộ, giáo viên, nhân viên

a) Thực hiện công tác quản lý một cách sáng tạo, phát huy được khả năng của giáo viên, nhân viên trong việc xây dựng và phát triển nhà trường;

b) Phân công nhiệm vụ cụ thể hằng năm cho từng giáo viên, cán bộ, nhân viên nhà trường trong các hoạt động giáo dục, trong đó có công tác hỗ trợ trẻ em có hoàn cảnh khó khăn và trẻ em gái; 

c) Tổ chức cho 100% giáo viên được tham gia bồi dưỡng thường xuyên và sinh hoạt chuyên đề thiết thực và hiệu quả.

Điều 18: Tiêu chuẩn 2: Cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên và học sinh
Đạt các quy định tại Điều 13 của Thông tư này, bổ sung một số yêu cầu sau:

1. Năng lực của cán bộ quản lý

a) Trình độ đào tạo của hiệu trưởng, phó hiệu trưởng từ Đại học Sư phạm trở lên;

b) Đánh giá hiệu trưởng, phó hiệu trưởng hàng năm theo Quy định Chuẩn hiệu trưởng trường tiểu học đạt mức xuất sắc.

2. Số lượng, trình độ đào tạo và năng lực của giáo viên

a) Có giáo viên chuyên dạy các môn thể dục, âm nhạc, mĩ thuật, ngoại ngữ và tin học; có giáo viên tổng phụ trách Đội Thiếu niên Tiền phong Hồ Chí Minh chuyên trách;

b) Có 100% giáo viên đạt chuẩn trình độ đào tạo, trong đó ít nhất 70% giáo viên đạt trình độ trên chuẩn;

c) Năng lực chuyên môn:

- Linh hoạt, sáng tạo trong việc sử dụng các phương pháp tích cực trong dạy học và giáo dục học sinh. Hàng năm, giáo viên có sáng kiến kinh nghiệm cải tiến, đổi mới phương pháp dạy học hoặc kết quả nghiên cứu khoa học sư phạm ứng dụng đạt loại khá, giỏi từ cấp trường trở lên; 

- Có kế hoạch giảng dạy riêng cho học sinh giỏi, học sinh yếu của lớp; 

- Ứng dụng công nghệ thông tin trong giảng dạy một cách hiệu quả;

- Tham gia đầy đủ các hoạt động chuyên môn, chuyên đề và hoạt động xã hội do nhà trường tổ chức hoặc phối hợp với các cơ quan, đoàn thể tổ chức; 

- Mỗi giáo viên phải có kế hoạch phấn đấu sau khi được đánh giá theo Chuẩn nghề nghiệp do Bộ Giáo dục và Đào tạo hướng dẫn để không ngừng nâng cao trình độ và năng lực chuyên môn. Kế hoạch này phải được lưu trong hồ sơ cá nhân của giáo viên.

3. Kết quả đánh giá, xếp loại giáo viên 

a) Có ít nhất 75% giáo viên đạt loại khá trở lên, trong đó có ít nhất 25% giáo viên đạt loại xuất sắc theo quy định Chuẩn nghề nghiệp giáo viên tiểu học; 

b) Có ít nhất 60% giáo viên đạt danh hiệu giáo viên dạy giỏi cấp trường, trong đó ít nhất 30% giáo viên đạt danh hiệu dạy giỏi cấp huyện trở lên; không có giáo viên yếu kém về chuyên môn, nghiệp vụ.

c) Có ít nhất 90% giáo viên được xếp loại khá, giỏi về bồi dưỡng thường xuyên, trong đó có ít nhất 30% giáo viên được xếp loại giỏi về bồi dưỡng thường xuyên, không có giáo viên không hoàn thành kế hoạch.

Điều 19. Tiêu chuẩn 3: Cơ sở vật chất và trang thiết bị dạy học
Đạt các quy định tại Điều 14 của Thông tư này, bổ sung một số yêu cầu sau:

1. Bàn ghế học sinh 

Đảm bảo theo quy định hiện hành về tiêu chuẩn bàn ghế học sinh trường tiểu học, trung học cơ sở, trung học phổ thông.

2. Khối phòng, trang thiết bị phục vụ công tác quản lý, dạy và học

a) Có các phòng riêng biệt để dạy các môn âm nhạc, mĩ thuật và tin học; có phòng thường trực, có phòng để dạy riêng cho học sinh có khó khăn đặc biệt;

b) Các phòng chức năng có các thiết bị thiết yếu được sắp xếp hợp lý, khoa học để phục vụ các hoạt động của nhà trường và được ghi đầy đủ trong sổ nhật ký; 

c) Khu nhà bếp, nhà ăn của học sinh, nhà nghỉ phải đảm bảo điều kiện sức khỏe và an toàn, vệ sinh cho học sinh;

d) Có nơi lưu trữ hồ sơ, tài liệu chung.

3. Thư viện phải đáp ứng nhu cầu nghiên cứu, dạy học của cán bộ, giáo viên, nhân viên, học sinh và có sổ nhật ký ghi đầy đủ hoạt động của thư viện.

4. Thiết bị phục vụ dạy và học 

a) Nhà trường có một số thiết bị hiện đại (máy tính, máy chiếu projector) để phục vụ cho công tác giảng dạy và học tập;

b) Có tủ đựng hồ sơ, đồ dùng dạy học cho giáo viên và học sinh tại mỗi phòng học;

c) Thiết bị phục vụ dạy học và thiết bị dạy học tự làm được sử dụng hiệu quả cao và được tăng cường, bổ sung hàng năm.

Điều 20. Tiêu chuẩn 4: Quan hệ giữa nhà trường, gia đình và xã hội
Đạt các quy định tại Điều 15 của Thông tư này, bổ sung một số yêu cầu sau:

Hàng năm, nhà trường tham mưu với ủy ban nhân dân xã, phường, thị trấn (sau đây gọi tắt là UBND cấp xã) tổ chức tọa đàm, cam kết và kí biên bản giữa nhà trường với các tổ chức đoàn thể, cha mẹ học sinh về việc huy động tối đa trẻ trong độ tuổi đi học, đặc biệt là trẻ có hoàn cảnh khó khăn, trẻ khuyết tật. 

Tiêu chuẩn 5: Hoạt động giáo dục và kết quả giáo dục
Đạt các quy định tại Điều 16 của Thông tư này, bổ sung một số yêu cầu sau:

1. Thực hiện chương trình, kế hoạch dạy học 

a) Có kế hoạch giáo dục cụ thể để bồi dưỡng học sinh có năng khiếu, phụ đạo nâng cao trình độ cho học sinh yếu và kế hoạch giáo dục hòa nhập cho học sinh khuyết tật;

b) Có chủ đề giáo dục mỗi năm học phù hợp với đặc điểm riêng của nhà trường;

c) Có ít nhất 80% học sinh học 2 buổi/ngày và có kế hoạch để tất cả học sinh được học 2 buổi/ngày. 

2. Hoạt động ngoài giờ lên lớp 

a) Tổ chức các hoạt động ngoài giờ lên lớp theo kế hoạch với các hình thức đa dạng, phong phú đáp ứng nhu cầu phát triển của học sinh và đạt kết quả tốt;

b) Tăng cường giáo dục kĩ năng sống phù hợp với lứa tuổi học sinh;

c) Dành thời gian thích hợp cho học sinh được học tập và thực hiện các hoạt động ngoại khóa trong năm học.

3. Công tác phổ cập giáo dục tiểu học

a) Xã nơi trường đóng được công nhận phổ cập giáo dục tiểu học đúng độ tuổi mức độ I trở lên. Không có người mù chữ trong độ tuổi;

b) Có kế hoạch và biện pháp cụ thể để huy động tối đa trẻ trong độ tuổi tới trường và hỗ trợ học sinh có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn. 

4. Kết quả xếp loại giáo dục của học sinh

a) Tỷ lệ học sinh xếp loại giáo dục từ trung bình trở lên đạt ít nhất 98%;

b) Tỷ lệ học sinh xếp loại giáo dục khá, giỏi đạt ít nhất 70%, trong đó loại giỏi đạt ít nhất 25%;

c) Có học sinh tham gia và đạt giải trong các hội thi, giao lưu do cấp tỉnh trở lên tổ chức.

5. Tổ chức các hoạt động chăm sóc, giáo dục thể chất, giáo dục ý thức bảo vệ môi trường

a) Tăng cường các hoạt động vui chơi, luyện tập thể dục thể thao nhằm phát triển thể chất cho học sinh; phát hiện, tạo điều kiện và bồi dưỡng những học sinh có năng khiếu; 

b) Tổ chức cho học sinh tham gia các hoạt động bảo vệ môi trường, xây dựng trường lớp xanh, sạch, đẹp, an toàn.

6. Hiệu quả đào tạo của nhà trường 

a) Tỷ lệ học sinh hoàn thành chương trình tiểu học sau 5 năm đạt ít nhất 95%;

b) Trẻ 11 tuổi hoàn thành chương trình tiểu học đạt từ 98% trở lên.

